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Pan/i

Doradca zawodowy

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Chmielniku w ramach realanego
projektu systemowego Programu Operacyjnego Kapitadzki VII Priorytet Promocja
Integracji Spotecznej Dziatanie 7.1Rozwd¢j i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatanie, 7.1.Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji prag@ndki pomocy
spotecznejwspotfinansowanego przez Europejski Fundusz $poie

zaprasza do ztaenia oferty na przeprowadzenie indywidualnych konsliaciji
z doradztwa zawodowego
dla 7 uczestnikow projektu po 4 godziny dydaktycdtekadego
w terminie od 25 czerwca 2013 roku do 03 lipca2fdku

obejmuagego indywidualne konsultacje z doradawodowym.

Warunki pracy:

1. umowa zlecenie,

2. zakres obowzkdéw z zakresu doradztwa zawodowego stanoviczatk nr 1
do niniejszego pisma .
Wymagane kwalifikacje:

- wyksztalcenie wisze,
- kwalifikacje z zakresu doradztwa zawodowego odazwiadczenie z zakresu
prowadzenia ze¢ grupowych i indywidualnych .

W przypadku zainteresowania otgprosimy o przestanie:



* CV opatrzone klauzal ,Wyrazam zgod na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustayvo ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 (gledln.
tekst Dz. U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 Znp&mian.) niezanych do
procesu rekrutacji i dla potrzeb projektu: ,Czas raktywndé w Gminie
Chmielnik?;

* Formularz ofertowy zawierafy koszt brutto z przedmiotowego zakresu za 1
godzire dydaktyczm ( 1 godzina dydaktyczna = 45 minut), uwiliajaca
potrzebne  materiaty dla  uczestnikow, koszt ewaniich skladek na
ubezpieczenie spoteczne poniesionych przez  pracmrddtp.; -stanowi
zahcznik nr 2.

ponadto

» kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztatcenie;

» kserokopie dokumentow potwierdzeych wymagane dwiadczenie zawodowe
oraz inne dokumenty potwierdzag posiadane kwalifikacje/ uméenosci;

» konspekt dziaka/zag¢ indywidualnych , ktére prowadzoneda z kazdym
uczestnikiem projektu i odnotowywane w indywibheg karcie porad
zatazonej dla kadego uczestnika projektu. (karta porad powinna eeii dat
porady , godzig, zakres dzialadoradcy zawodowego, podpis uczestnika

projektu i podpis doradcy zawodowego);

Ofere w terminie do_ 24 czerwca 2013 roku do godz. 10.00mazna:

- przesta poczt lub kurierem na adres: Gminnyi©@dek Pomocy Spotecznej
w Chmielniku, 36-016 Chmielnik 50,

- dorczye  osobicie w  siedzibie  Zamawiggego w  pok. 10.

Po wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawigj wezwie oferenta, ktory zigt
najkorzystniejsz ofere do zawarcia umowy.
Informacja o wynikach pogbowania zostanie ogtoszona po wyborze najkorzyjsizee

oferty na stronie internetowejs@dkawww.gops.chmielnik.pl

Osoba uprawniona do kontaktélicja Krecidto tel. 17-23-04-062

ekownik
Gminnegér@dka Pomocy
Spoteczneflvmielniku
AbicKrecidto
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Zafacznik nr 1

Zakres doradztwa zawodowego w ramach projektu systeowego
,Czas na aktywnasé w Gminie Chmielnik” w 2013 roku

Zakres dziatan Doradcy zawodowego

Liczba godzin na

Tryb realizacji

uczestnika
1.0Opracowanie konspektu dziata 0 X
uczestnikami projektu , zatenie
indywidualnych kart porad dla kdego
uczestnika projektu
2.Analiza potrzeb zawodowych uczestnikow 1 godzina Indywidualnie z kdym
projektu. Wsgpne zdiagnozowanie sytuacji uczestnikiem osobno
zawodowej uczestnikéw projektu oraz
indywidualna rozmowa.
3.Zdiagnozowanie predyspozycji i 1 godzina Indywidualnie z kdym
umiegtnosci zawodowych za pomac uczestnikiem osobno
narzdzi diagnostycznych —testéw, ankiet itp.
4. Opracowanie w formie pisemnej opinii
doradczej dla kadego uczestnika projektu
zawierajcej propozycj szkolenia
zawodowego odpowiadaiego 0 X
predyspozycjom i mdiwosciom kadego z
uczestnikow projektu
5. Omowienie opinii doradczych z dym 1 godzina Indywidualnie z kdym
uczestnikiem projektu uczestnikiem osobno
6. Opracowanie indywidualnych planow 1 godzina Indywidualnie z kdym
dziatania z kadym uczestnikiem projektu uczestnikiem osobno
7. Przygotowanie sprawozdania w formie 0 X
pisemnej z realizacji doradztwa zawodowego
— sporadzenie karty pracy z opisem dziata
Suma godzin indywidualnych konsultaciji 4 X

skierowanych bezpérednio do uczestnika

1 godzina oznacza 1 godzina dydaktyczna = 45 minut
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Projekt wspétfinansowany przez Un¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zafacznik nr 2

Imie i Nazwisko........cocoovviiiiiiien e,
Adres: ..o
Tel. oo, fax. oo,
e-mail. ...
Do
Gminny Grodek Pomocy
Spotecznej w Chmielniku
36-016 Chmielnik 50

Formularz ofertowy

Niniejszym przedktadam ofert dotycaca przeprowadzenia indywidualnych konsultacji
z zakresu doradztwa zawodowego po 4 godziny dydakey dla kadego z 7 uczestnikow projektu
pt. ,Czas na aktywnd w Gminie Chmielnik”,wspotfinansowanego zeodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Paddia 7.1.1Rozw0j i upowszechnianie

aktywnej integracji przezsoodki pomocy spotecznej

_ iczb Wynagrodzenie . 3
Lp. Nazwa ustugi Liczba _ Warto§¢ wynagrodzenia ogétem brutto
godzin brutto za 1 godzirg

Indywidualne konsultacje z
zakresu doradztwa zawodowego
1 dla Uczestnikow Projektu pt. 28
»,Czas na aktywnos¢ w Gminie

Chmielnik”

Wartas¢ wynagrodzenia ogétem brutto:

S O ZE oo e e e

2 | cena uwzgédnia :

Oswiadczam, ze posiadam niezidne wyksztalcenie i uprawnienia oraz wymagane
doswiadczenie do wykonania ustugi zgodnie z wymaganiazawartymi w zapytaniu
ofertowym

miejscowd¢, data podpis Oferenta




