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                                                                                                     Chmielnik 14.06.2013 rok 
 
 

Pan/i  

Doradca zawodowy 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chmielniku w ramach realizowanego 

projektu systemowego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki VII Priorytet Promocja 

Integracji Społecznej Działanie 7.1. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 

Poddziałanie, 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy 

społecznej, współfinansowanego przez Europejski Fundusz Społeczny  

 

zaprasza do złożenia oferty na przeprowadzenie indywidualnych konsultacji 

  z doradztwa zawodowego  

dla 7 uczestników projektu po 4 godziny dydaktyczne dla każdego  

w terminie od 25 czerwca 2013 roku  do 03 lipca 2013 roku 

                obejmującego indywidualne konsultacje z doradcą zawodowym. 
 

Warunki pracy:  

1. umowa zlecenie,  

2. zakres obowiązków z zakresu doradztwa zawodowego stanowi załącznik  nr 1  

    do niniejszego pisma . 

Wymagane kwalifikacje: 

- wykształcenie wyższe, 

- kwalifikacje z zakresu doradztwa zawodowego oraz  doświadczenie z zakresu 

   prowadzenia zajęć grupowych i indywidualnych . 

 

W przypadku zainteresowania ofertą prosimy o przesłanie: 



• CV opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 

zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 roku ( jedn. 

tekst Dz. U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 z późn. zmian.) niezbędnych do 

procesu rekrutacji i dla potrzeb projektu: „Czas na aktywność w Gminie 

Chmielnik”; 

• Formularz ofertowy zawierający koszt brutto z przedmiotowego zakresu za 1 

godzinę dydaktyczną  ( 1 godzina dydaktyczna = 45 minut), uwzględniającą 

potrzebne  materiały dla  uczestników, koszt ewentualnych składek na 

ubezpieczenie społeczne poniesionych przez  pracodawcę itp.; -stanowi 

załącznik  nr 2. 

ponadto 

•  kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie; 

• kserokopie dokumentów potwierdzających wymagane doświadczenie zawodowe 

oraz inne dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje/ umiejętności; 

•  konspekt działań /zajęć indywidualnych , które prowadzone będą z każdym 

uczestnikiem projektu  i odnotowywane  w  indywidualnej karcie  porad 

założonej dla  każdego uczestnika projektu. (karta porad powinna zawierać : datę 

porady , godzinę, zakres działań doradcy zawodowego, podpis uczestnika 

projektu i podpis doradcy zawodowego); 
 

Ofertę w terminie do 24 czerwca 2013 roku do godz. 10.00 można: 

-    przesłać pocztą lub kurierem na adres: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

      w Chmielniku,  36-016  Chmielnik 50,  

- doręczyć osobiście w siedzibie Zamawiającego w pok. 10.   

 

Po wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający wezwie oferenta, który złożył 

najkorzystniejszą ofertę do zawarcia umowy. 

Informacja o wynikach postępowania zostanie ogłoszona po wyborze najkorzystniejszej 

oferty na stronie internetowej Ośrodka www.gops.chmielnik.pl 

 
Osoba uprawniona do kontaktu: Alicja Kręcidło tel. 17-23-04-062 
 
 
 
 
                                                                                                    Kierownik  
                                                                                        Gminnego Ośrodka Pomocy 
                                                                                          Społecznej w Chmielniku 
                                                                                                 Alicja Kręcidło 
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Załącznik  nr 1 

 
Zakres doradztwa zawodowego w ramach projektu systemowego  

„Czas na aktywność w Gminie Chmielnik” w 2013 roku  
 

 

 
1 godzina  oznacza 1 godzina dydaktyczna = 45 minut     
 
 

 

 

 

 

Zakres działań Doradcy zawodowego Liczba godzin na 
uczestnika 

Tryb realizacji 

1.Opracowanie konspektu działań z 
uczestnikami projektu , założenie 
indywidualnych kart porad dla każdego 
uczestnika projektu 

0 x 

2.Analiza potrzeb zawodowych uczestników 
projektu. Wstępne zdiagnozowanie sytuacji 
zawodowej uczestników projektu oraz 
indywidualna rozmowa. 

1 godzina Indywidualnie z każdym 
uczestnikiem osobno 

3.Zdiagnozowanie predyspozycji i 
umiejętności zawodowych za pomocą 
narzędzi diagnostycznych –testów, ankiet itp. 

1 godzina Indywidualnie z każdym  
uczestnikiem osobno   

4. Opracowanie w formie pisemnej opinii 
doradczej dla każdego uczestnika projektu 
zawierającej propozycję szkolenia 
zawodowego odpowiadającego 
predyspozycjom i możliwościom każdego z 
uczestników projektu 

 
 
 
0 
 

 
 
 

x 

5. Omówienie opinii doradczych z każdym 
uczestnikiem projektu 

1 godzina Indywidualnie z każdym 
uczestnikiem osobno 

6. Opracowanie indywidualnych planów 
działania z  każdym uczestnikiem projektu 

1 godzina Indywidualnie z każdym 
uczestnikiem osobno 

7. Przygotowanie sprawozdania w formie 
pisemnej z realizacji doradztwa zawodowego 
– sporządzenie karty pracy  z opisem działań  

0 x 

Suma godzin indywidualnych konsultacji   
skierowanych  bezpośrednio do uczestnika  

4 x 
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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 
Załącznik  nr 2 

 
Imię i Nazwisko…………………………… 
Adres: ………………………………….  
Tel. ……………    fax. ………………….  
e-mail. …………………………………  

Do  
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Chmielniku 

36-016 Chmielnik 50 
Formularz ofertowy 

 
Niniejszym przedkładam ofertę  dotyczącą przeprowadzenia indywidualnych konsultacji  

z zakresu doradztwa zawodowego po 4 godziny dydaktyczne dla każdego z 7 uczestników projektu 

pt. „Czas na aktywność w Gminie Chmielnik”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Poddziałania 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie 

aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej 

Lp. Nazwa usługi Liczba 
godzin 

Wynagrodzenie 

brutto za 1 godzinę 
Wartość wynagrodzenia ogółem brutto 

1 

Indywidualne konsultacje z 

zakresu doradztwa zawodowego 

dla Uczestników Projektu pt. 

„Czas na aktywność w Gminie 

Chmielnik”    

28 

 
  

2 

Wartość wynagrodzenia ogółem brutto: 
 
Słownie zł …………………………………………………………………………………………………………… 

Cena  uwzględnia : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Oświadczam, że posiadam niezbędne wykształcenie i uprawnienia  oraz wymagane 
doświadczenie do wykonania usługi zgodnie z wymaganiami zawartymi w zapytaniu 
ofertowym 
 
_________________________________               _________________________________ 
miejscowość, data                                                                                  podpis Oferenta 


